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                                                                                   ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                   розпорядження голови         

                                                                         районної державної адміністрації
                                                                                    27 червня  2019  року № 141
ПЛАН  
роботи Корюківської районної державної адміністрації

на  III квартал 2019 року

І. Засідання Колегії районної державної адміністрації
СЕРПЕНЬ
        Про  хід виконання Програми економічного і соціального розвитку за  підсумками І  півріччя 2019 року. 

                                       Відповідальні за підготовку: перший 
                                       заступник голови райдержадміністрації

                                       Ющенко А.А., заступник голови

                                       райдержадміністрації Полубень В.В.

         Про стан виконавської дисципліни, організації виконання завдань, визначених актами законодавства, розпорядженнями і дорученнями Президента України, Кабінету Міністрів України, власними рішеннями, реагування на звернення та запити депутатів усіх рівнів, роботи із зверненнями громадян за підсумками  І півріччя 2019 року.

Відповідальний за підготовку: 
керівник апарату районної державної

адміністрації Безнісько О.Г.

        Про виконання бюджету району за підсумками  І півріччя 2019 року 

                                        Відповідальний за підготовку: перший 
                                        заступник голови райдержадміністрації

                                        Ющенко А.А.

ВЕРЕСЕНЬ
        Про підготовку об’єктів бюджетної сфери та житлово-комунального господарства району до роботи в осінньо-зимовий період на  2019-2020 роки 

                                       Відповідальний за підготовку: перший 
                                       заступник голови райдержадміністрації

                                       Ющенко А.А.

        Про роботу відділу осввіти, культури і туризму, закладів освіти та культури з охорони праці, пожежної безпеки та цивільного захисту за 2018-2019 навчальний рік та завдання на навчальний 2019-2020 рік.
                                       Відповідальний за підготовку: 

                                       заступник голови райдержадміністрації

                                       Полубень В.В.

                                  ІІ. Наради, засідання комісій, інших

консультативно-дорадчих органів
1. Наради при голові райдержадміністрації, заступниках голови,  керівнику апарату,  керівниках районних служб, відділів апарату райдержадміністрації з питань дотримання Конституції та законів України, виконання актів Президента України, Кабінету Міністрів України, доручень керівництва, власних рішень щодо реалізації антикризових заходів, розв’язання поточних проблем соціально-економічного та культурного розвитку, охорони довкілля, виконання бюджету району  (за окремо визначеними датами та порядком денним).
2. Наради, які проводять  заступники   голови райдержадміністрації  з поточних питань роботи структурних підрозділів (щотижня).                                          

3. Наради з працівниками апарату райдержадміністрації (щотижня).                               

4. Нарада з питань забезпечення законності та правопорядку, захисту конституційних прав і свобод людини в районі ( щотижня).
                                                           Проводить: голова райдержадміністрації
                                                  Протягом кварталу 
Про проведення оцінювання результатів службової діяльності державних службовців.
Нарада з питань організації та  підготовки по відзначенню  Дня  Державного Прапора України  та Дня Незалежності України.  

Співбесіда з керівниками та головними бухгалтерами підприємств про аналіз стану виробництва продукції тваринництва та відтворення поголів’я худоби (Ф-24сг).

Семінар-нарада, співбесіди з керівниками та головними спеціалістами сільгосппідприємств району про  стан розрахунків по заробітній платі, орендній платі за землю.
Нарада  з керівниками  сільськогосподарських підприємств про   хід збирання зернових культур.

Нарада з питань підготовки закладів освіти до нового 2019-2020 навчального  року.

Нарада з питань підготовки та проведення серпневої конференції педагогічних працівників закладів освіти району.                                       

Нарада  з керівниками  сільськогосподарських підприємств  про  стан  підготовки тваринницьких приміщень до зимівлі. Стан виробництва молока і м’яса та заготівля кормів в сільськогосподарських підприємствах .
Нарада з питань організації та стану харчування учнів закладів загальної середньої освіти району у першому півріччі 2019-2020 навчального року.
                                                             Проводять: голова райдержадміністрації,  
                                                             перший заступник, 
                                                             заступник голови райдержадміністрації.
Засідання комісій, інших консультативних, дорадчих органів:
комісії з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків, внесення інших обов’язкових платежів та ефективного використання бюджетних коштів, погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат (за необхідності)
ради регіонального розвитку Корюківського району  (за необхідності)
районного комітету забезпечення доступності людей з інвалідністю та інших мало мобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно – транспортної інфраструктури  (за необхідністю)

оперативного штабу з питань підготовки і роботи господарського комплексу та соціальної інфраструктури в осінньо-зимовий період 2019/2020 років (за необхідності)                   
з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій (щомісячно)
районної  евакуаційної  комісії   (за необхідності)
координаційної ради щодо соціального супроводу сімей, які опинились у складних життєвих обставинах (щомісячно)
міжвідомчої ради з питань сім’ї, гендерної  рівності, демографічного розвитку, запобігання насильства в сім’ї та протидії торгівлі людьми (протягом кварталу)
засідання координаційної ради з питань національно-патріотичного виховання дітей та молоді (протягом кварталу)

координаційної ради з питань популяризації серед населення оздоровчої рухової активності (за необхідності)
     координаційної ради у справах дітей (за необхідністю)
          комісії з питань прав дитини (за необхідністю)

координаційної ради з питань молодіжної політики (за необхідністю)
з питань нагородження   (по мірі необхідності)

конкурсної комісії (по мірі необхідності)
постійно діючої районної міжвідомчої комісії з організації відпочинку та оздоровлення дітей та учнівської молоді  (по мірі необхідності, протягом оздоровчої кампанії)
районної комісії з питань безпечної життєдіяльності населення (протягом кварталу)   

          комісії  з питань видачі  посвідчень постраждалим внаслідок Чорнобильської катастрофи   (протягом кварталу)

комісії з питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам у Корюківському районі (щотижнево)
комісії з питань призначення державної соціальної допомоги малозабезпеченим сім’ям, надання населенню житлової субсидії, надання права на отримання пільг, передбачених чинним законодавством, за фактичним місцем проживання особи, що має право на такі пільги та призначення тимчасової державної  соціальної допомоги непрацюючій особі, яка досягла загального пенсійного віку, але не набула права на пенсійну   виплату (щотижнево)
засідання тендерного комітету райдержадміністрації (за необхідністю)
координаційної ради з питань розвитку підприємництва в районі (протягом кварталу)

засідання робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення  (за необхідністю)
комісії про видалення зелених насаджень за межами населених пунктів на території Корюківського району (за необхідністю)
комісії з питань розгляду звернень громадян при райдержадміністрації (за необхідності)

засідання комісії з розгляду питань пов’язаних із встановленням статусу учасника війни  відповідно до Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» (за необхідності)

комісії з питань пов’язаних з наданням одноразової грошової допомоги постраждалим особам та особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території України або району проведення антитерористичної операції (за необхідністю);

комісії з розгляду заяв членів сімей загиблих військовослужбовців, які брали безпосередньо участь в антитерористичнвй операції про виплату грошової компенсації для отримання житла (за необхідністю);

районної комісії з питань проведення щорічного оцінювання фізичної підготовленості населення Корюківського району (два рази на рік);
комісії для визначення сільських багатодітних сімей, які мають право на отримання нетелей за кошти обласного бюджету (за необхідності)
надзвичайної протиепізоотичної комісії (за  необхідності)

районної комісії з визначення збитків, заподіяних власникам землі та землекористувачам внаслідок використання фізичними та юридичними особами на території району земельних ділянок без оформлення правовстановлюючих документів на землю (за необхідності)
спостережної комісії при районній державній адміністрації (за необхідності)  

          дисциплінарної  комісії з розгляду дисциплінарних справ у Корюківській районній державній адміністрації  (за необхідності)
    з питань роботи із службовою інформацією в районній державній адміністрації   (за необхідності)

     постійно діючої експертної комісії  районної державної адміністрації  (за необхідності)

   постійно діючої комісії  на прийняття, передачу та списання основних засобів, інших необоротних матеріальних активів та матеріальних цінностей (за необхідності)
   координаційної ради  з питань модернізації мережі загальноосвітніх навчальних закладів Корюківського району (за необхідності)

   постійно діючої комісії з питань поводження з безхазяйними відходами (за необхідності)
Проводять: голова райдержадміністрації, перший заступник голови райдержадміністрації, заступник голови райдержадміністрації, керівник апарату

райдержадміністрації (за окремим визначенням датами та порядком денним).

ІІІ.  Організаційно-масові заходи
1.Забезпечити підготовку і проведення:
 співбесід керівництва райдержадміністрації  з керівниками  відділів та інших структурних підрозділів райдержадміністрації, керівниками територіальних громад  за підсумками роботи в 1 півріччя 2019 році (за окремим визначенням);
     
робочих поїздок керівництва районної державної адміністрації по району;
          виїзних днів - приймалень голови районної державної адміністрації у виконкомах місцевих рад (за окремим визначенням);
   консультативно-методичних днів  апарату  районної державної адміністрації у виконкомах місцевих рад (за окремим визначенням);  
                                                         Відповідють: перший заступник  голови

                                                         заступник голови, керівник апарату 

                                                         райдержадміністрації, відділи апарату,
                                                        структурні підрозділи райдержадміністрації

2.Забезпечити:
· формування  банку даних Єдиного обліку багатодітних сімей в районі (протягом кварталу);
· формування банку даних заяв та повідомлень про вчинення насильства в сім’ї (протягом кварталу);
·  обстеження умов проживання  багатодітних сімей (протягом кварталу);

· здійснення обстежень матеріально-побутових умов проживання дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування,  дітей, що проживають у неблагополучних сімях, сімях опікунів та піклувальників;
·  ведення ЄІАС «Діти» (протягом кварталу);
·  контроль за станом утримання, виховання і розвитку дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування в сім’ях усиновителів, опікунів/піклувальників  та прийомних сім’я (протягом кварталу);

·  своєчасне виявлення дітей, що залишились без батьківського піклування, влаштування їх у державні дитячі заклади, на виховання під опіку, в прийомні сім’ї, своєчасне надання їм відповідного статусу (протягом кварталу);
·  здійснення соціального супроводу та надання послуг сім’ям та особам що  перебувають у складних життєвих обставинах (протягом кварталу);

·  вивчення релігійної ситуації у районі (протягом кварталу);

· проведення поновлення бази даних Реєстру на підставі відомостей періодичного поновлення (протягом кварталу);

· внутрішнього навчання працівників апарату райдержадміністрації ( за окремими планами, щомісячно);

· аналіз якісного складу державних службовців в апараті  та структурних підрозділів районної державної адміністрації (щоквартально);

· здійснення контролю за реалізацією актів та доручень Президента України, постанов, розпоряджень та доручень Кабінету Міністрів України, документів центральних органів виконавчої влади, розпоряджень та доручень голови обласної державної адміністрації (протягом року);

· аналіз стану розгляду звернень громадян (щоквартально);
· поновлення даних  в Паспорті району (липень);
· аналіз стану  документообігу в  апараті райдержадміністрації (щоквартально);

· підготовку щотижневих інформацій про заходи, що відбудуться в районі (щочетверга);

· підготовку і проведення засідань Колегії районної державної адміністрації ( щомісячно);

· аналіз виконання плану роботи (щоквартально);

· аналіз стану надходжень запитів на публічну інформацію (щомісячно);
· надання адміністративних послуг;

· підготовка та формування запитів  до суб’єктів подання відомостей щодо уточнення ідентифікаційних персональних даних виборців (щомісячно)
                                                       Відповідють: перший заступник  голови

                                                      заступник голови, керівник апарату 

                                                      райдержадміністрації, відділи апарату,

                                                            структурні підрозділи райдержадміністрації
3. Забезпечити проведення моніторингів:

        - економічного розвитку району по кожній галузі: промисловість, будівництво, транспорт, торгівля, послуги (щомісячно);
 - районних цільових програм /протягом кварталу/;
         - стану виробництва продукції на промислових підприємствах (щомісячно);
- проведених процедур закупівель розпорядниками коштів місцевих бюджетів (протягом кварталу);

- здійснення допорогових закупівель з використанням електронної системи публічних закупівель ProZorro (щомісячно);

- цін на основні продовольчі товари (щомісячно);
          -  щодо розвитку малого підприємництва в районі (щомісячно);
- виконання районного бюджету за доходами, видатками (щомісячно);
          - стану справ із погашення заборгованості із виплати заробітної плати (щомісячно);
- показників заробітної плати в розрізі галузей економічної діяльності (щомісячно);
        - видачі посвідчень батьків багатодітної сім’ї та дітей з багатодітної сім’ї; 

- призначення та фактичного фінансування допомоги сім’ям з дітьми, державної соціальної допомоги дітям з інвалідністю та особам з інвалідністю з дитинства, малозабезпеченим сім’ям, тимчасової державної допомоги дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, не мають можливості утримувати дитину або місце проживання їх невідоме, допомоги на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях, одноразової винагороди жінкам, яким присвоєно почесне звання України «Мати-героїня» (щомісячно);

- стану розрахунків за надані пільги окремим категоріям громадян (щомісячно)
                                                      Відповідють: перший заступник  голови

                                                      заступник голови, керівник апарату 

                                                      райдержадміністрації, відділи апарату,

                                                          структурні підрозділи райдержадміністрації
          4.Забезпечити проведення:

· заходів до Всеукраїнського дня боротьби з торгівлею людьми (липень);

· районної серпневої конференції педагогічних працівників (серпень);
· проведення Всеукраїнського рейду «Урок» (вересень);
· свята першого дзвоника у загальноосвітніх навчальних закладах району (вересень);
· заходів до Дня фізичної культури і спорту (вересень) 

· щорічного оцінювання рівня фізичної підготовленості населення району (вересень);
· перевірок  щодо роботи із зверненнями громадян в структурних підрозділах райдержадміністрації, виконкомах місцевих рад (протягом кварталу згідно окремо визначеного графіка);
· профілактичних рейдів «Діти вулиці» (протягом  кварталу);

· роботи щодо усиновлення дітей (протягом кварталу);

· зустрічей з новопризначеними опікунами, піклувальниками, прийомними батьками (протягом кварталу);
· прямих телефонних ліній  з населенням району  керівників  районної державної адміністрації   (щомісячно);
· засідань Громадської ради при районній державній адміністрації (протягом кварталу);
· перевірок правильності надання пільг  громадянам підприємствами -надавачами житлово-комунальних послуг (протягом кварталу);
· перевірок доходів задекларованих громадянами для призначення соціальних допомог та субсидій (протягом кварталу):
· перевірок призначення  та перерахунку пенсій в Головному управлінні Пенсійного фонду України в Чернігівській області (протягом кварталу);
· нарад з керівниками навчальних закладів району (протягом кварталу);

· засідань Колегії відділу освіти, культури і туризму районної державної адміністрації (протягом кварталу)
                                                           Відповідють: перший заступник  голови
                                                      заступник голови, керівник апарату 

                                                      райдержадміністрації, відділи апарату,

                                                          структурні підрозділи райдержадміністрації
      5. Щодо управління персоналом
·  забезпечити проведення конкурсів на зайняття вакантних посад державної

     служби за категоріями «Б» і «В» (упродовж кварталу);
· забезпечити проведення спеціальної перевірки відповідно до Закону України «Про запобігання корупції», перевірки відповідно до Закону України «Про очищення влади», внутрішніх навчань в апараті районної державної адміністрації (упродовж кварталу);
· забезпечити навчання різних категорій державних службовців в Інституті підвищення кваліфікації керівних кадрів Національної академії державного управління при Президентові України, Центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій та інших закладах, що здійснюють підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації державних службовців (за окремими планами, протягом кварталу); 
· забезпечити підготовку клопотань та розпоряджень голови райдержадміністрації щодо нагородження державними нагородами України, відзнаками Кабінету Міністрів України, облдержадміністрації та райдержадміністрації  та проведення процедури їх вручення.
· організувати наради-навчання працівників апарату райдержадміністрації, керівників управління, відділів, структурних підрозділів райдержадміністрації (за окремим планом).
                                                                  Відповідальні: керівник   апарату

                                                                  райдержадміністрації, відділ управління
                                                                  персоналом, юридичної та мобілізаційної 

                                                                  роботи апарату райдержадміністрації

6. Сприяти проведенню  та забезпечити інформаційний супровід заходів з нагоди:
· Дня Державного Прапора України (23 серпня);

· 28-ї річниці дня незалежності України (24 серпня);

· Дня знань (1 вересня);

· 76 - ї річниці  вигнання нацистських окупантів з Чернігівщини (Ш декада вересня);

· Дня партизанської слави (22 вересня).
ІУ.  Питання взаємодії з органами

місцевого самоврядування
1. Підготовка і внесення на розгляд сесій та постійних комісій районної ради питань, які входять до  компетенції районної державної адміністрації (протягом року).
2. Проведення робочих зустрічей керівництва районної державної адміністрації з головами територіальних громад, депутатами місцевих рад;
3. Участь  керівництва районної державної адміністрації в засіданнях Президії районної ради, роботі постійних комісій районної ради (протягом року).
      4. Здійснення спільних обстежень матеріально-побутових умов проживання неблагополучних сімей, сімей опікунів та піклувальників.
      5. Своєчасне виявлення дітей, що залишились без батьківського піклування, влаштовування їх у державні дитячі заклади, на виховання під опіку, в прийомні сім’ї, своєчасне надання їм відповідного статусу.

       6. Контроль за здійсненням органами місцевого самоврядування делегованих повноважень органів виконавчої влади (протягом року). 

  7. Надання практичної допомоги виконкомам місцевих рад щодо виконання програм економічного і соціального розвитку та бюджетів територій, розв’язання нагальних проблем життєдіяльності територіальних громад (протягом року).
Відповідають: перший заступник голови, заступник           голови, керівник апарату, апарат райдержадміністрації,
                         
начальники управління та відділів райдержадміністрації

V. Заходи, спрямовані на забезпечення відкритості в роботі органів виконавчої влади

1. Зустрічі керівництва районної державної адміністрації за «круглим столом» з представниками районних організацій політичних партій, громадських організацій, засобів масової інформації.

2. Проведення «прямих» телефонних ліній із населенням району  керівництвом районної державної адміністрації (протягом кварталу, за окремим графіком).

3. Інформаційне наповнення та своєчасне оновлення (в міру надходження інформації) офіційного веб-сайту районної державної адміністрації, оперативне оприлюднення важливих соціально-економічних програм, заходів, знакових справ, розпоряджень голови районної державної адміністрації, статистичної інформації, іншої офіційної інформації відповідно до законодавства (протягом кварталу).
     Відповідають: перший заступник голови, заступник               голови, керівник апарату, апарат райдержадміністрації,
                         начальники управління та відділів райдержадміністрації

УІ. Здійснення контрольних функцій

1. Проаналізувати і узагальнити стан роботи в районі по забезпеченню виконання актів Президента України, Кабінету Міністрів України, розпоряджень голови облдержадміністрації та розпоряджень голови райдержадміністрації за підсумками 1 півріччя  2019 року.

     2. Забезпечити контроль за своєчасною підготовкою і поданням відповідних інформацій про виконання документів Президента України, Кабінету Міністрів України, обласної державної адміністрації, її управлінь та відділів (протягом ІII кварталу 2019 року).


      
     3. Забезпечити формування переліків документів, які знаходяться на контролі і вимагають надання інформації до органів влади вищого рівня, сприяти своєчасній організації їх виконання. 

     4. В оперативному порядку протягом кварталу забезпечити виконання:
       Укази Президента України

від 07.02.2008 №109/2008 «Про першочергові заходи щодо забезпечення   реалізації та гарантування конституційного права на звернення до органів державної влади та органів місцевого самоврядування»

від 18.12.2007 №1228/2007 «Про додаткові невідкладні заходи щодо створення сприятливих умов життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними    можливостями» 

 від 03.12.2015 № 678/2015 «Про активізацію роботи щодо забезпечення прав  людей з інвалідністю»

від 18.03.2015  № 150/2015 «Про додаткові заходи щодо соціального захисту учасників антитерористичної операції»

     від 05.05.2011 № 547/2011 «Питання забезпечення органами виконавчої  влади доступу до публічної інформації» 
від 16.12.2011 № 1163/2011 «Про питання щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні»
від 01.06.2013 № 312/2013 «Про додаткові заходи із забезпечення гарантій

реалізації прав та законних інтересів дітей»
від 14.01.2015 №15/2015 «Про часткову мобілізацію» 
від 23.04.2013 №229/2013 «Про План заходів щодо реалізації у 2013 році положень Стратегії державної кадрової політики на 2012–2020 роки» 

від 22.01.2016 №17/2016 «Про заходи з відзначення 100-річчя подій Української революції 1917-1921 років» 
Розпорядження Кабінету Міністрів України
від 22.07.2016 № 517-р «Про затвердження плану невідкладних заходів щодо погашення заборгованості із заробітної плати» п.1,2,3,4,10 
від 13.01.2016 № 10-р «Про затвердження плану міжвідомчих заходів з адаптації до мирного життя учасників антитерористичної операці

 від 26.10.2016  №777-Р «Про затвердження плану заходів з відзначення 100-річчя подій Української революції 1917—1921 років та вшанування пам’яті її учасників на період до 2021 року» 
від 13.12.2017  №903-р «Про затвердження плану заходів на 2017-2029 роки із запровадження Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» 
Перелік розпоряджень голови обласної державної адміністрації, що знаходяться 

на контролі у III кварталі 2019  року       
	Номер
	Дата
	Зміст

	215
	22.07.2004
	Про затвердження довгострокової Комплексної регіональної

 програми коригування, розроблення містобудівної 

документації та місцевих  правил забудови населених 

пунктів Чернігівської області на 2005-2020 роки

	38
	13.02.2012
	Про затвердження обласного Плану заходів з виконання Указу Президента України від 16.12.2011 № 1163 „Про питання щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні”

	218
	03.06.2013
	Про затвердження плану заходів щодо інтеграції 

біженців та осіб, які потребують додаткового захисту

	380
	11.11.2009
	Про регіональні заходи протидії поширенню пияцтва, алкоголізму та наркоманії серед населення

	154
	11.04.2006
	Про порядок проведення обов’язкових профілактичних оглядів населення області на виявлення туберкульозу

	189
	26.05.2011
	Про робочу групу з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення


	512
	25.09.2015
	Про організацію забезпечення громадян, які страждають на рідкісні (орфанні) захворювання, лікарськими засобами та відповідними харчовими продуктами

	582
	22.10.2015
	Про заходи з увічнення пам’яті захисників України на період до 2020 року

	427
	04.08.2016
	Про вжиття невідкладних заходів з ліквідації заборгованості із виплати заробітної плати

	714
	30.11.2016
	Про проект обласної Програми розвитку малого і середнього підприємництва на 2017-2020 роки

	401
	25.09.2013
	Про затвердження заходів щодо забезпечення підвищення рівня оплати праці в області до 2017 року

	427
	04.08.2016
	Про вжиття невідкладних заходів з ліквідації заборгованості із виплати заробітної плати

	1
	11.01.2016
	Про організацію виконання Плану заходів з реалізації у 2015-2017 роках Стратегії сталого розвитку Чернігівської області на період до 2020 року  

	15
	17.01.2008
	Про план організації забезпечення виконання УПУ «Про додаткові невідкладні заходи щодо створення сприятливих умов життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями»

	268
	17.05.2016
	Про затвердження обласного плану заходів, спрямованих на активізацію вивчення громадянами англійської мови, на період до 2020 року

	408
	26.07.2016
	Про здійснення публічних закупівель

	427
	04.08.2016
	Про вжиття невідкладних заходів з ліквідації заборгованості із виплати заробітної плати

	78
	14.02.2017
	Про відзначення в області 100-річчя подій Української революції 1917-1921 років

	143
	15.03.2017
	Про організацію виконання обласної Програми розвитку малого і середнього підприємництвана 2017-2020 роки 

	144
	15.03.2017
	Про заходи щодо створення безперешкодного життєвого середовища для осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення на 2017-2021 роки «Безбар’єрна Україна»

	287
	23.06.2017
	Про реалізацію в області постанови Кабінету Міністрів України від 26.04.2017 № 295 «Деякі питання реалізації статті 259 Кодексу законів про  працю України та статті 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»

	226
	25.04.2018
	Про забезпечення населених пунктів області  оновленою

містобудівною документацією

	225
	25.04.2018
	Про стан надання соціальних послуг одиноким громадянам області в умовах створення об’єднаних територіальних громад

	216
	24.04.2018
	Про надання державної допомоги суб’єктам господарювання

	267
	15.05.2018
	Про підготовку підприємств паливно-енергетичного комплексу, житлово-комунального господарства та об’єктів соціальної сфери до стабільної роботи в осінньо-зимовий період 2018/19 року

	355
	23.06.2018
	Про перспективи розвитку галузі тваринництва в області 

	42
	24.01.2018
	Про утворення робочої групи з розвитку заповідної справи в області

	811
	28.12.2018
	Про створення матеріальних резервів для запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій

	252
	26.04.2019
	Про стан дотримання чинного законодавства про державну службу в Чернігівській області у 2018 році

	249
	25.04.2019
	Про проведення в області Всеукраїнського Олімпійського дня

	8
	11.01.2019
	Про затвердження Регіонального плану реформування системи інституційного догляду та виховання дітей у Чернігівській області на 2019-2026 роки»


Перелік доручень голови, заступників голови обласної державної адміністрації, що перебувають на контролі Ш кварталі 2019 року 

	Номер
	Дата
	Зміст

	02-11/1959
	29.03.2013
	Доручення голови обласної державної адміністрації щодо забезпечення охоплення дітей дошкільною освітою

	02-11/3424
	07.08.2014
	Доручення голови обласної державної адміністрації щодо соціального захисту та надання всебічної допомоги родинам, члени яких загинули в АТО

	02-11/857
	04.03.2015
	Доручення голови обласної державної адміністрації 

щодо стану  розвитку підприємництва

	02-11/2103
	12.05.2015
	Доручення голови обласної державної адміністрації щодо забезпечення виконання розпорядження КМУ від 31.03.15 №359-р «Про запровадження плану заходів щодо медичної, психологічної, професійної реабілітації та соціальної адаптації учасників АТО

	02-11/2994
	01.07.2015
	Доручення голови обласної державної адміністрації 

щодо пасажирських перевезень

	04-10/2273
	28.04.2016
	Доручення заступника голови обласної державної адміністрації щодо забезпечення виконання заходів обласної Програми «Молодь Чернігівщини» на 2016-2020 роки

	03-11/3108
	17.06.2016
	Доручення першого заступника голови обласної державної адміністрації щодо інвентаризації об’єктів майна державної власності 

	05-07/3658
	19.07.2016
	Доручення заступника голови обласної державної адміністрації щодо ефективної роботи автостанцій

	02-11/4138
	19.08.2016
	Доручення голови обласної державної адміністрації щодо обліку місць видалення відходів (п.2)

	02-11/649
	08.02.2016
	Доручення голови обласної державної адміністрації щодо відбору кандидатів на військову службу 

	02-11/4101
	18.08.2016
	Доручення голови обласної державної адміністрації щодо забезпечення пожежної та техногенної безпеки в загальноосвітніх навчальних закладах області

	04-10/871
	22.02.2017
	Доручення заступника голови обласної державної адміністрації щодо влаштування дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування до дитячих будинків сімейного типу та прийомних сімей

	03-10/1415
	23.03.2017
	Доручення першого заступника голови обласної державної адміністрації про стан розвитку підприємництва

	02-11/2989
	15.06.2017
	Доручення голови обласної державної адміністрації щодо забезпечення законності, охорони прав, свобод і законних інтересів громадян

	03-10/1159
	15.06.2017
	Доручення першого заступника голови обласної державної адміністрації щодо соціально-економічної ситуації, вирішення проблемних питань та перспектив розвитку районів

	04-10/3067
	16.06.2017
	Доручення заступника голови-керівника апарату обласної державної адміністрації щодо обстеження умови проживання та виховання дітей, які опинились у складних життєвих обставинах

	04-09/1487

	03.03.2018
	Доручення заступника голови ОДА щодо соціального захисту дітей-сиріт та дітей позбавлених батьківського піклування

	02-11/3065
	14.05.2018
	Про виплату заробітної плати педагогічним працівникам

	02-11/3165
	07.06.2019
	Щодо профілактики в області смертельних випадків та травмування дітей (у зв’язку з трагічною загибеллю трьох дітей в с.Дягова Менського району)

	02-11/3407
	18.06.2019
	Щодо залучення талановитої молоді до державної служби


Перелік розпоряджень та доручень голови районної державної адміністрації,
що перебувають на контролі у Ш кварталі 2019 року

	Номер
	Дата
	Зміст

	377
	04.11.2015
	Про заходи з увічнення пам’яті захисників України на період до 2020 року

	363
	23.10.2015
	Про організацію забезпечення громадян, які страждають на рідкісні (орфанні) захворювання, лікарськими засобами та відповідними харчовими продуктами

	250
	23.08.2013
	Про затвердження районного плану заходів з реалізації Національної стратегії профілактики соціального сирітства до 2020 року

	240
	15.08.2013
	Про додаткові заходи із забезпечення гарантій реалізації прав та законних інтересів дітей

	86
	23.02.2012
	Про затвердження районного Плану заходів з виконання Указу Президента України від 16 грудня 2011 року №1163 «Про питання щодо забезпечення реалізації прав дітей в Україні»

	452
	28.11.2011
	Про затвердження районного плану заходів соціального захисту і підтримки дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з їх числа

	62
	18.02.2008
	Про додаткові  невідкладні заходи щодо протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу  в Корюківському районі

	289
	10.08.2010
	Про організацію взаємодії органів влади щодо видачі посвідчень батьків та дитини з багатодітної сім’ї

	181
	03.05.2006
	Про порядок проведення обов’язкових профілактичних оглядів населення району на виявлення туберкульозу

	316
	19.07.2006
	Про заходи щодо створення сприятливих умов життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями

	260
	27.05.2009
	Про стан виконання в районі постанови КМУ від 24 вересня 2008 року №866 «Питання діяльності органів опіки та піклування, пов’язаної із захистом прав дитини»

	557
	10.12.2009
	Про заходи протидії поширенню пияцтва, алкоголізму та наркоманії серед населення Корюківського району

	117
	24.04.2013
	Про стан виконання Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту

	98
	27.02.2009
	Про виконання розпорядження голови облдержадміністрації від 25 червня 2008 року №225 «Про стан виконання Указу Президента України від 01.06.2005 №900 «Про першочергові заходи щодо створення сприятливих умов життєдіяльності   осіб з обмеженими  фізичними можливостями

	256
	01.07.2011
	Про стан інвестиційної діяльності в Корюківському районі

	508
	10.11.2016
	Про набори даних, які підлягають оприлюдненню  у формі відкритих даних

	188
	02.07.2013
	Про заходи щодо мінімізації можливості виникнення конфлікту інтересів державних службовців та врегулювання у разі його виникнення

	86
	11.03.2008
	Про першочергові заходи райдержадміністрації по реалізації Указів Президента України від 7 лютого 2008 року №109/2008 та №110/2008 щодо поліпшення стану роботи із зверненнями громадян

	181
	11.05.2011 
	Про доступ до публічної інформації

	9
	03.01.2017
	Про створення матеріальних резервів для запобігання і ліквідації надзвичайних ситуацій

	51
	03.02.2017
	Про районну робочу групу з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення

	01-07/911
	29.05.2019
	Про результати обговорення питань на засіданні Колегії РДА 28.05.2019

	01-07/606
	02.04.2019
	Про виконання розпорядження Кабінету Міністрів України  від 18.12.2018 № 1106-р

	01-07/569
	27.03.2019
	Про усунення зауважень та недоліків 


